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 ๑. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่างๆ แก่ข้าราชการ
ตำรวจในสังกัด สถานีตำรวจภูธรบ้านบึง 

 ๒. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรบ้านบึง มีจิตสำนึกในการปฏิเสธ            
การรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิตจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ๓. เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบ ราชการ      
ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

 ๔. เพื่อกำหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการป้องกันการให้/รับสินบนหรือประโยชน์อื่นใด 

 ๕. เพื่อกำหนดแนวทางการรับค่ารับรอง หรือของขวัญของผู้บริหารและข้าราชการตำรวจ ในสังกัด 
สถานีตำรวจภูธรบ้านบึง ให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

 ๖. เพื่อสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
และแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่ง          
ของแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ (Integity and Transparency Assessment : ITA) 
 

ขอบเขตการใช้บังคับ 

ใช้บังคับกับข้าราชการตำรวจในสังกัด สถานีตำรวจภูธรบ้านบึง ทุกนาย 


